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Kosovska agencija za privatizaciju (KAP) (u daljem tekstu: „Agencija“), na osnovu člana 10 
Uredbe UNMIK-a br. 2003/13 (sa izmenama), člana 68, tačka 5,6 i 7 Zakona br. 04/L-033 o 
Posebnoj Komori Vrhovnog Suda Kosova za pitanja koja se odnose na Agenciju, i na osnovu člana 
10.3 Operativnih Politika Agencije, objavljuje: 
 

KONAČNU LISTU RADNIKA 
 
Koji su ispunili krijerijume za dobijanje dela prihoda od 20% od privatizacije/ likvidacije DP-a  
Poljoprivredna  Zadruga  ’’ Gllogovci “ (PRN165) Fi 413/91 u Glogovac kao u nastavku: 
 

Prezime Ime Staz Prezime Ime  Staz Prezime Ime Staz 

Rrahmani Shefki    30.13  Bekolli Salih    24.31  Krasniqi Agim    32.72  

Qela Naser     24.31  Stolliqi Naim    17.64  Avdullahu Sajmi    24.31  

 
 
Svaki radnik koji smatra da on/ona treba da bude uključen u Konačnu listu radnika, ili koji ima 
bilo koji drugi žalbeni zahtev u vezi objavljene liste, može podneti žalbu jedino Posebnoj Komori 
Vrhovnog Suda Kosova u roku od 20 dana od dana objavljivanja liste u skladu sa odredbama 
navedenim u uvodu liste (člana 68, tačka 5 i 7, Priloga Zakona o Posebnoj Komori Vrhovnog Suda 
Kosova). 
 
Žalba treba da bude podneta pismeno i treba da sadrži: (1) ime i prezima podnosioca žalbe, (2) 
adresu podnosioca/podnosilaca žalbe i (3) pravne činjenice koje podržavaju žalbu. Primerci 
dokumenata treba da budu overeni od nadležnog organa u skladu sa zakonom. 
 
U slučaju kada se žalba podnosi od treće strane (npr. advokata) u ime podnosioca žalbe, onda 
on/ona treba da predstavi pismeno overeno ovlašćenje za preduzimanje pravnih radnji u 
njegovo/njeno ime. 
 
  
Sve žalbe u vezi sa ovim obaveštenjem treba dostaviti Posebnoj Komori Vrhovnog Suda 
Kosova do dana 05.10.2018 pre kraja radnog vremena. 
 
Adresa: 
Posebna Komora Vrhovnog Suda Kosova 
Palata Pravde,  
Ajvalija kod Prištine10000 Priština 

 



 

 
 
Kosovska Agencija za Privatizaciju (Agencija), Komisija za razmatranje žalbi na listu za 20% 
radnika (KRŽLR), na osnovu odredbe Člana 68.2, 68.5 i 68.7 zakona o Posebnoj Komori Vrhovnog 
Suda Kosova, br. 04/L-033, odredaba Člana  10.4 operativne politike Agencije i odredaba Člana 
4.2 pravilnika o radu Komisije za Razmatranje Žalbi Liste Radnika, nakon razmatranja podnetih 
žalbi u vezi sa neuključivanjem njihovih imena u privremenu listu radnika koji će imati koristi od 
20% dobiti od prihoda od privatizacije/likvidacije DPa ZZ “Glogovac” u Drenici, KRŽLR  donosi 
ovu odluku:  
 

O D L U K U 
 
I.  Žalbe Hajrije Sherif Vrellaku, Haki Bekolli i Sanie Qela su ODBIJENE KAO NEOSNOVANE.  
  
 

Obrazloženje 
 
Na osnovu podnetih žalbi, Komisija za Razmatranje Žalbi na Liste Radnika, smatra da sledeći 
podnosioci žalbi ne ispunjavaju zakonske zahteve i kriterijume da budu uključeni u konačnu listu 
zaposlenih koji će imati koristi od 20% prihoda od prodaje odredjenog DP-a u skladu sa Članom 
10, tačkom 10.4 UNMIK uredbe 2013/13 (sa izmenama i dopunama).  
 
A. Radna knjižica je zaključena  
Podnosioci žalbi: Hajrije Sherif Vrellaku i Sanie Qela su podneli kopije radnih knjižica i iste su 
bile zaključene, pri čemu nisu predstavili druge dokaze o nastavku svog radnog odnosa u DP-u 
posle datuma zaključivanja radne knjižice, odnosno do privatizacije/likvidacije DP-a.  
 
B.  Zasnovao je  novi radni odnos kod rugog poslodavca  
Podnosilac žalbe: Haki Bekolli je zasnovao radni odnos sa drugim poslodavcem počevši od 
10.05.2004  
 

Prema Članu 69 zakona o radnom odnosu (“Službeni list RS” br. 29/90, 42/90, 28/91) koji se 
smatra važećim zakonom, prema uredbi UNMIKa br. 1999/24 u vezi sa važećim zakonodavstvom, 
radna knjižica je javni dokument koji sadrži relevantne podatke u vezi sa započinjanjem i 
prekidom zaposlenja.  
 

PRAVNI SAVETI: 
Žalba protiv ove odluke mora biti podneta Posebnoj Komori Vrhovnog Suda Kosova, delu koji 
se bavi pitanjima koja se odnose na Kosovsku Agenciju za Privatizaciju u Prištini u roku od 20 

dana, počevši od dana objavljivanja odluke.  
KOMISIJA ZA RAZMATRANJE ŽALBI NA LISTE RADNIKA ZA 20% 
 

 


