>

KOSOVSKA AGENCIJA ZA PRIVATIZACIJU

AGJENCIA KOSOVARE E PRIVATIZIMIT }
PRIVATISATION AGENCY OF KOSOVO

Né bazé té Ligjit Nr. 08/L — 197 pér zyrtarét publiké, Neni 39 (1,2,3,4,5 dhe 6) dhe Rregullores (QRK) NR. 15/2023
pér pranimin dhe karrierén né shérbimin civil t& Republikés sé Kosové, Neni 5 Agjencia Kosovare e Privatizimit
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1. Pérshkrimi i pérgjithshém i punés

o

Eshté pérgjegjés té identifikoj monitoroj dhe mbikéqyré asetet e ndérmarrjes né likuidim atyre né
tranzicion si dhe Ndérmarrjeve gé nuk jané vendosur ende né likuidim gé ndodhen né té gjithé
rajonin, si dhe té i ndérmerr té gjitha veprimet e nevojshme pér pronat ku identifikohen
ndértime/uzurpime;

Pérgatit draftin pér pércaktim té Statusit t& Ndérmarrjeve si dhe aseteve té Ndérmarrjeve me seli
jashté Kosovés; si dhe pérgatit té gjitha dokumentet e shitjes (Dokumentet pér aprovimin e Bordit,
Memorandum Informimi, té& dhénat mbi ndérmarrjen etj);

Eshté pérgjegjés té pérgatisé dokumentacionin e Likuidimit pér Bordin e Drejtoréve lidhur me futjen
e NSh-ve né Likuidim, pérgjegjés pér pérgatitjen e dokumenteve pér shpérndarjen e fondeve té
Likuidimit si dhe propozimeve tjera gé ndérlidhen me Likuidimin e NSh-ve deri né pérmbylljen e
tyre si dhe pérgjegjés t'i respektojé té gjitha detyrat dhe pérgjegjésité té cilat dalin nga Shtojca e
Ligjit nr 04/L-034 pér Agjenciné Kosovare té Privatizimit, ndihmon AL-té pérkatése né pérgatitje té
raporteve pér AL-té Informon dhe késhillon Autoritetin e Likuidimit (AL) lidhur me vendimet e Bordit
pér propozimet lidhur me Likuidimin e NSh-ve dhe ¢farédo ¢éshtje tjetér qé ndérlidhet me procesin
e Likuidimit duke proceduar me dokumentacionin e nevojshém;

Eshté pérgjegjés pér mbledhjen e girave dhe kontrollimin e té hyrave nga giraté, né bashképunim
me Zyrtarin ligjor té inicion procedurat gjyqésore/pérmbarimore pér giraxhinjté e parregullt,
raportimi né baza mujore dhe 3 mujore ( TVSH-sé dhe Tatimit pér té hyrat nga qiraja) prané ATK-sé;
Ne bashkéveprim me UEL dhe UEP, ne baza mujore/tremujore/gjashtémujore/vjetore pérgatit
raportin pér gjendjen e aseteve te mbetura. ndérmerr veprime pér zgjidhje te problemeve pér asetet
e mbetura, dhe né bashképunim me zyrtarét ligjor, kadastral dhe mbikéqyrésit gjegjés pér
identifikimin e aseteve, propozon asetet pér shitje si dhe pér ményrén e trajtimit té aseteve tek
kryesuesi i AL-sg;

Bén hulumtimin, grumbullimin, procedimin, sistemimin e té& dhénave Financiare pér asetet e NSH-ve
gé do té shiten pérmes privatizimit dhe likuidimit si dhe popullimin e aplikacionit pérkatés me té
gjitha informatat pér asetet e NSH_ve, pérgjegjés pér regjistrimin e i kérkesave té punétoréve si dhe
té kreditoréve né bazén e té dhénave té likuidimit, si dhe inkorporomi dhe trajtimi i tyre né procesin
e likuidimit t& ndérmarrjes sipas procedurave dhe ligjeve né fuqi, mirémbajtja e dosjeve/arkivés sé
likuidimit dhe privatizimit (fizike dhe elektronike);

Merr pjesé né té gjitha aspektet e veprimeve té pérkrahura nga AKP-ja (monitorim, mbikéqyrje,
ndihmé ose transaksione si dhe kontakton menaxhmentin e NSH-ve (ne ato raste ku ka
menaxhment aktiv), té regjionit pérkatés ¢do tre (3) muaj, duke kérkuar informacione financiare
sipas marréveshjes, dhe raportimit kur éshté e nevojshme; si dhe bén mbledhjen, regjistrimin dhe
skanimin e kérkesave dhe dokumenteve tjera pér NSh-té té cilat nuk jané né proces té likuidimit né
bazén e té dhénave (PMS);

Detyra dhe pérgjegjésit tjera gé i jepen nga Udhéheqési i Divizionit apo Udhéheqgési i Ekipit té
Privatizimit/ Likuidimitlé.

2.Kriteret e pérgjithshme pér pranimin né detyré, sipas nenit 9 té LZP-sé

+ Té jeté shtetas i Republikés sé Kosovés;

» Té keté zoteési té ploté pér veprim, sipas legjislacionit né fuqi;

« Té zotérojé té paktén njérén nga gjuhét zyrtare, né pajtim me Ligjin pér Gjuhét;

- Té jeté e/i afté pér té kryer detyrén pérkatése;

« Té mos jeté e/i dénuar pér kryerjen e njé veprés penale me dashje;

+ Té mos keté né fugi masé disiplinore pér shkelje té réndé né institucion publik.

« Té keté arsimin, pérvojén e punés profesionale dhe/apo aftésité e kérkuara pér pozitén, kategoriné, klasén
apo grupin pérkatés.

« Té kaloj me sukses procedurat e pranimit té pércaktuara né kéteé ligj.
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3. Kérkesat e pérgjithshme formale

o Arsimimi i kérkuar: Diplomé e arsimit té larté e nivelit té paré (Bachelor).

o Pérvoja e punés e kérkuar: Sé paku 1 (njé) vit pérvojé pune né fushén pér té cilén zhvillohet
procedura pér plotésimin e pozités sé liré té punés;

4. Njohurité, aftésité dhe cilésité e kérkuara né procedurén e rekrutimit

o Pé&rvojé né punén me ndérmarrje dhe organizata té sektoréve té ndryshém ekonomiké, industrialé
apo shérbyes si dhe Institucione tjera gendrore dhe lokale;

o Pérvoja e méhershme né proceset e menaxhimit té ndérmarrjeve, zhvillimit té biznesit, privatizimit,
likuidimit, ristrukturimit apo administrimit té aseteve do té konsiderohet pérparési;

o Shkathtési té shkélgyeshme organizative dhe té menaxhimit té kohés;

o Shkathtési té shkélgyeshme ndér-personale dhe té komunikimit si dhe aftési né zgjidhjen e
konfliktit;

o Saktési, vémendje né detaje dhe ndjeshméri ndaj prioriteteve;

o Njohuri té shkélgyeshme té pérdorimit té aplikacioneve té pakos MS;

o Té keté njohuri té rrjedhshme né té folur dhe né té shkruar té gjuhés shqgipe dhe/ ose serbe.

o Njohja e gjuhés angleze e preferuar;

o Té keté aftési pér té punuar né ményré efektive né njé ambient multi-etnik dhe multi-kulturor;

5. Dokumentet qé duhet té dorézohen si pjesé e aplikimit dhe ményrén e dorézimit té
tyre
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o Kopjen e letérnjoftimit/pasaportés/certifikatés sé shtetésisé sé Republikés sé Kosovés.

o Kopjen e diplomés té kérkuar me konkurs té léshuar nga institucionet arsimore té Republikés sé
Kosovés. Nése diploma éshté fituar jashté vendit, vértetimin e nostrifikimit té diplomés sé fituar apo
aktin gé déshmon se diploma e fituar éshté né proceduré té nostrifikimit, me kusht gé nostrifikimi i
diplomés té dorézohet deri né momentin e nénshkrimit té aktit pér emérim né pozité;

o Kopjet e déshmisé sé punésimit(vértetim/kontraté) té [éshuar nga institucioni pérkatés i punésimit
pér pérvojén e punés, qé pércakton pozitén e punés si dhe kohézgjatjen e angazhimit né até pozité.
Pérvoja e punés, e cila deklarohet sipas kushteve té konkursit, e fituar né njé shtet tjetér, déshmohet
pérmes déshmisé sé pérkthyer mbi pérvojén e punés sé Iéshuar nga organi kompetent i atij shteti,
apo pérmes déshmisé sé pérkthyer dhe noterizuar té pérvojés té lIéshuar nga punédhénési pérkatés.

o Déshmité e trajnimeve profesionale té ndjekura apo trajnimeve qé aplikuesi i ka realizuar né cilésiné
e trajnuesit.

o Kopjet e dokumenteve tjera qé provojné plotésimin e kushteve pér aplikim té pércaktuara né
shpalljen e rekrutimit dhe té deklaruara né aplikacion.

Déshmité gé nuk kérkohen gjaté aplikimit, por né fazén e verifikimit para emérimit
o Certifikaté mbi dénimet penale origjinale e Iéshuar nga gjykata pérmes sé cilés déshmohet se nuk
8shté i/e dénuar pér kryerjen e veprés penale me dashje, jo mé té vjetér se(6) muaj nga data e
[&shimit.
o Déshmi se kandidati éshté i afté né piképamje shéndetésore.
o Déshmi pérkatése se kandidati ka zotési té ploté pér té vepruar.

o Déshmi gé nuk ka né fugi masé disiplinore pér shkelje té réndé né institucion publik (Kanidatét gé
jané té punésuar apo kané gené té punésuar né institucione publike).

6. Data e daljes sé rezultateve té vlerésimit paraprak

Lista e kandidatéve té cilét plotésojné kushtet pér pranim do té shpallet mé sé largu deri mé datén
25/01/2026, né portalin e rekrutimit elektronik (https://konkursi.rks-gov.net )

7.Kriteret specifike shtesé

8. Ményra e vlerésimit té kandidatéve/aplikantéve

« Testimi me shkrim — maksimumi 70 piké
« Intervista — maksimumi 30 piké

9. Ményra e njoftimit dhe komunikimit me kandidatét
- Pérmes email dhe portalit pér rekrutim elektronik (https://konkursi.rks-gov.net)

10. Ményra e aplikimit

« Pérmes portalit pér rekrutim elektronik (https://konkursi.rks-gov.net)
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11. Data e shpalljes sé rezultateve pérfundimtare

« Né pérfundim té vlerésimit té€ kandidatéve, fituesi do té shpallet pérmes portalit pér rekrutim elektronik
(https://konkursi.rks-gov.net). Té gjithé kandidatét pjesémarrés né kété proceduré do té€ njoftohen
individualisht né ményré elektronike.

Té dhéna shtesé:

« Pas pérzgjedhjes sé kandidatit fitues, njésia pérgjegjése bén verifikimin para emérimit me géllim té
vértetimit se kandidatét vazhdojné té plotésojné kriteret e konkursit, pérmes dokumenteve ne origjinal apo
té njésuara me origjinalin.

- Kandidatet fitues do té kené mundésiné e pérzgjedhjes sé pozités sé liré sipas radhitjes pérfundimtare.

Komunitetet jo shumicé dhe pjesétarét e tyre, personat me aftési té kufizuar dhe gjinia mé pak e pérfagésuar kané
té drejté pér pérfagésim té drejté dhe proporcional né shérbimin civil té Kosoveés, si¢ specifikohet né LZP.
Aplikacionet e dorézuara pas afatit té paraparé nuk pranohen dhe aplikacionet e mangéta refuzohen
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