AGJENCIA KOSOVARE E PRIVATIZIMIT
KOSOVSKA AGENCIJA ZA PRIVATIZACIJU (}
PRIVATISATION AGENCY OF KOSOVO

Né bazé té Ligjit Nr. 06/L — 114 pér zyrtarét publiké, Neni 38 (1,2,3 dhe 4) dhe Rregullores (QRK) NR. 16/2020 pér
pranimin dhe karrierén né shérbimin civil t& Republikés s& Kosové, Neni 40 Agjencia Kosovare e Privatizimit shpall:

Konkurs

Lévizje brenda kategorisé

Té drejté pér aplikim né kété procedure kané vetém népuneésit civil ekzistues té sé njéjtés kategori té punésuar né té njéjtin
apo né njé tjetér institucion té shérbimit civil.

Titulli i pozités sé punés Zyrtar i Larté Ekzekutiv
Klasa e pozités Profesional 1
Koeficienti/Paga 3-7

Nr. i kérkuar 1

Data e njoftimit 05/09/2022

Afati pér aplikim 20/09/2022 - 27/09/2022
Institucioni Agjencia Kosovare e Privatizimit
Departamenti Drejtori Menaxhues
Divizioni

Vendi i punés Zyra e Drejtorit Menaxhues
Nr. i Referencés RNO00009866

Kodi RPC0003588
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1. Pérshkrimi i pérgjithshém i punés

Koordinimi dhe Menaxhimi i zyrés sé Drejtorit Menaxhues

Asiston Drejtorin Menaxhues né ndérmjetésimin pér té gjitha ¢éshtjet né mes té departamenteve,
Zévendésdrejtoréve Menaxhues (ZDM-ve) dhe Drejtorit Menaxhues;

Koordinon punén brenda Departamenteve gé i raportojné drejtpérdrejté Drejtorit Menaxhues;

Cakton detyrat raportuese si dhe detyrat tjera kurdo gé kérkohet;

Eshté pérgjegjés té siguroj se raportet pérkatése dhe detyrat e tjera gé iu jané caktuar Departamenteve té cilat i
raportojné drejtpérdrejté Drejtorit Menaxhues té jené kryer me kohé;

Siguron rrjedhén efektive té punés sé departamenteve/ njésive gé i pérgjigjen Drejtorit Menaxhues si dhe dy
ZDM-ve té AKP-sé;

Koordinon pérgatitjen e Planit té Zbatimit té Rekomandimeve té Njésisé sé Brendshme té Auditimit pér aktivitetet
e Agjencisé dhe monitoron zbatimin e kétij plani;

Té kryej detyra tjera té pércaktuara nga Drejtori Menaxhues. Zhvillimi dhe Implementimi i Politikave

Asiston dhe késhillon Drejtorin Menaxhues né zhvillimin dhe implementimin e politikave té cilat do sigurojné
zbatim efektiv té mandatit t& AKP-sé&;

Asiston né zhvillimin, rekomandimin dhe implementimin e planeve pér privatizim dhe likuidim té suksesshém té
NSh-ve;

Siguron gé rriedha e informatave dhe puna brenda Departamenteve qé i raportojné Drejtorit Menaxhues té jeté
né pérputhje me praktikat e mira té Shitjes sé Aseteve dhe té Likuidimit Marrédhéniet me Strukturat e Jashtme
Punon né koordinim, pérgatit raportet e kérkuara, dhe merr pjesé né mbledhje me palé té ndryshme té
institucioneve tjera pérfshiré kétu Qeveriné e Kosovés dhe Ministrité pérkatése, organet Komunale, agjencité
ndérkombétare, OJQ-té vendore dhe ndérkombétare, bankat vendore dhe ndérkombétare, shoqgatat e biznesit
vendor dhe ndérkombétar dhe organizatat tjera. Késhillimi né ¢éshtje té ndryshme té natyrés administrative dhe
operative pér Drejtorin Menaxhues

Ofron késhilla Drejtorit Menaxhues né kryerjen e mandatit té tij, vecanérisht né raport me Bordin e Drejtoréve;
Siguron gé vendimet e Drejtorit Menaxhues té ekzekutohen né ményré efektive;

Kushtet pér lévizjen brenda kategorisé dhe kérkesat e vecanta

Té jeté népunes civilé i té njéjtés kategori pér té cilen aplikon.

Té jeté népunes civil i konfirmuar né detyré né rastin e lévizjes brenda kategorisé profesionale.

Té mos jeté ndéshkuar me ndonjé masé disiplinore gé nuk éshté shuar ende.

Té jeté vlerésuar té paktén 'mire' pér rezultatet né puné, té paktén gjaté dy viteve te fundit té vlerésimit.

Né rastin e konkurimit pér levizje brenda kategorisé profesionale té jeté vlerésuar té paktén miré né vitin e fundit.

3. Kérkesat e pérgjithshme formale

Arsimimi i kérkuar:. Diplomé/a té studimeve universitare me té paktén 240 kredi/ECTS apo ekuivalente me to (Né
rastin kur kredité jané mbledhur si pasoje e dimplomés Bachelor dhe Master, fusha e Diplomés Master té jeté e
njéjté apo vazhdim (specializim) i Diplomés Bachelor).

Kualifikime té posagme formale:

Pérvoja e punés e kérkuar: Sé paku dy (2) vite pérvojé pune profesionale né fushén pér té cilén zhvillohet
procedura pér plotésimin e pozités sé liré té punés.
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4. Kérkesat (Njohuri, Aftési dhe Cilési) e pérgjithshme té nevojshme

« Njohuri té thellé dhe té specializuara né fushén profesionale specifike;

» Nivel té larté té njohurive profesionale ose teknike té fushés pérkatése dhe té kuptuarit e fushave qé ndérlidhen
me detyrat dhe pérgjegjésit;

« Njohuri té gjera té fushés, té metodave kérkimore, qé ndihmojné né pérgatitjen e raporteve bazike ose analitike;

- Aftési té arsyetimit logjik dhe analizés;

« Aftési pér té béré gjykime profesionale té pavarura dhe pér té ushtruar diskrecion mbi ¢éshtjet dhe pér té dhéné
njé kontribut té réndésishém né zhvillimin dhe zbatimin e politikave;

« Shkathtési hulumtuese, analitike, vlerésuese dhe formulim té rekomandimeve dhe késhillave profesionale;

« Aftési komunikimi dhe ndikim personal, pérfshiré aftési pér té pérfagésuar.

5.Dokumentacioni qé duhet paraqitur pér aplikim

« Kopjet e diplomave té dhéna nga institucionet arsimore

« Kopjet e déshmisé sé punésimit

+ Kopjet e déshmisé sé trajnimeve

« Kopje té vlerésimeve té punés pér dy vitet e fundit

» Dokument gé déshmon se nuk keni ndonjé masé disiplinore gé nuk éshté shuar ende
« Déshmi nga Gjykata gé nuk jeni nén hetime

6. Data e daljes sé rezultateve té vlerésimit paraprak

« Lista e kandidatéve té cilét plotésojné kushtet pér lévizje brenda kategorisé do té shpallet mé sé largu deri mé
datén 04/10/2022, né portalin e rekrutimit elektronik (https://konkursi.rks-gov.net )

7. Data, vendi dhe ora ku do té zhvillohet intervista me gojé
« Zyra Qendrore e AKP-se

8. Fusha e njohurive, aftésive dhe cilésive qé do té vlerésohen né intervistén me gojé

Njohuri té shkélgyeshme té pérdorimit té aplikacioneve té pakos MS;

Té keté njohuri té rrjedhshme té gjuhés shqgipe dhe/ ose serbe né té folur dhe shkruar. Njohja e gjuhés angleze
éshté pérparési;

Té keté aftési pér té punuar né ményré efektive né njé ambient multi-etnik dhe multi-kulturor;
9. Ményra e vlerésimit té kandidatéve/aplikantéve
« Intervist
10. Ményra e njoftimit dhe komunikimit me kandidatét

« Pérmes email dhe portalit pér rekrutimi elektronik (https://konkursi.rks-gov.net)
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11. Ményra e aplikimit
« Pérmes portalit pér rekrutimi elektronik (https://konkursi.rks-gov.net)

12. Data e shpalljes sé rezultateve pérfundimtare

« Né pérfundim té vlerésimit té€ kandidatéve, fituesi do té shpallet pérmes portalit pér rekrutimi elektronik
(https://konkursi.rks-gov.net). Té gjithé kandidatét pjesémarrés né kété proceduré do té njoftohen individualisht
né ményré elektronike.

Té dhéna shtesé:

Komunitetet joshumicé dhe pjesétarét e tyre kané té drejté pér pérfagésim té drejté dhe proporcional né shérbimin civil
té Kosovés, sic¢ specifikohet né Ligj.

Komunitetet jo-shumicé dhe pjesétarét e tyre, gjinia mé pak e pérfagésuar dhe personat me aftési té kufizuara
inkurajohet té aplikojé pér pozitat e shpallura.

Aplikacionet e dorézuara pas afatit té paraparé nuk pranohen dhe aplikacionet e mangéta refuzohen
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